
Für unsere neuen Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter führen wir jedes Jahr ein internes Ein-

führungs- bzw. Weiterbildungsseminar durch.  

 

 Themen 

• Mein Platz im Albert-Schweitzer-Familienwerk: 

Standortbestimmung - Wünsche - Möglichkei-

ten 

• Achtsame Kommunikation in der Praxis 

• Einführung in den Paragraphen 8a Kindes-

wohlgefährdung  

• Vortrag Heiner Koch, Geschäftsführender Vor-

stand, zur Gründung und Entwicklung des Al-

bert-Schweitzer-Familienwerkes in Bayern so-

wie das  Leben und Wirken Albert Schweitzers 

• Und mehr... 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kosten 

Die Auslagen für die Reise, die Seminar-, Unter-

kunfts- und Verpflegungskosten werden vom Albert-

Schweitzer-Familienwerk übernommen. 

 

 

 

 

 

 

Anmeldung 

Um Ihnen und uns eine langfristige Planung zu 

ermöglichen, haben wir die nächsten Termine 

genannt (s.o.). Grundsätzlich ist unser Interes-

se, dass Sie möglichst bald nach Ihrer Ein-

stellung das Seminar besuchen. Bitte melden 

Sie sich per E-Mail bis ca. 2 Monate vor Be-

ginn des Seminares über Ihre Teamleitung an. 

Anschließend erhalten Sie eine Bestätigung 

und weitere Informationen von uns. Die Anmel-

dung ist verbindlich. Abmeldungen regeln Sie 

bitte über den Bereichsleiter der jeweiligen Re-

gion . 

Bei Absagen später als 2 Wochen vor Beginn 

des Workshops fallen die Stornokosten der 

Burg Wahrberg an, außer der Platz kann an-

derweitig vergeben werden. 

 

 

Die Termine 

20.05.2022 - 22.05.2022 

21.10.2022 - 23.10.2022  

Beginn: Freitags um 11:00 Uhr 

Ende: Sonntags ca. um 13:00 Uhr 

Die Veranstaltung dient dem guten Ankom-

men neuer Mitarbeiter im Albert-Schweitzer-

Familienwerk Bayern e.V., dem inhaltlichen 

und fachlichen Austausch der Beschäftigten 

aus den verschiedenen Einrichtungen sowie 

der Auseinandersetzung mit der Grundaus-

richtung des Albert-Schweitzer-Familien-

werks.  

 

Das ist uns wichtig 

Wir im Albert-Schweitzer-Familienwerk sind an 

einem ehrlichen und direkten Miteinander inte-

ressiert. Jede/r einzelne/r Mitarbeiter/in soll im 

Albert-Schweitzer-Familienwerk die Möglichkeit 

haben, sich als die einzigartige Person, die er/

sie ist, zu zeigen und einen Raum für persönli-

che Entwicklung finden. Wir sehen dies als eine 

wichtige Grundlage für einen fruchtbaren Dialog 

und ein positives Arbeitsklima im gesamten Al-

bert-Schweitzer-Familienwerk an. 



Herzlich Willkommen            
im Albert-Schweitzer-Familienwerk  

 

Anreise: 

jeweils bis 10:30 Uhr, anschließend Zimmereintei-

lung, 11:00 Uhr Beginn 

Abreise: 

nach dem Mittagessen  gegen 13:00 Uhr    

Unterkunft und Verpflegung: einfache 2-Bett-

zimmer, Dusche und Toilette teils auf der 

Etage, Vollverpflegung, 1 Speiseraum, Se-

minarräume 

Bitte mitbringen: Schlafsack oder Bettwä-

sche und Handtücher; warme Kleidung 

(Hausschuhe, evtl. Decke, etc.) Außerdem 

gerne Spiele, Instrumente und weitere Materialien 

zur Abendgestaltung .  

Wegbeschreibung: Autobahn A6 (Nürnberg Heil-

bronn), Abfahrt Aurach (bei Ansbach), dann Bun-

desstraße 14 Richtung Feuchtwangen/Aurach, 

vor dem Ortsende von Aurach am Hinweisschild 

„Gut Wahrberg“ abbiegen, den Berg hinauf und 

auf dem Höhenrücken wieder links (Hinweisschild 

„Gut Wahrberg“). Dem Weg bis zur Burg folgen 

(Privatweg, Sackgasse).   

 

Die Referentinnen 

Die Referentinnen sind im Albert-Schweitzer-
Familienwerk als Pädagogin in der Ganztags-
schule bzw. als Bereichsleiterin tätig:  

 

Nicole Armbruster 

Sozial-und Verhaltenswissen-

schaftlerin M.A.                   

Assistenz der  Bereichsleitung 

Unterfranken  

 

Michaela Klingmann 

Dipl.Sozialpädagogin 

Bereichsleiterin Unterfranken 

Tel: 06021/7711696   

Mobil: 0175/1915505 

 

Michaela.Klingmann@Albert-
Schweitzer.org 
 

Ein internes Einführungs-und Weiterbildungs-

seminar für neue MitarbeiterInnen des Albert-

Schweitzer-Familienwerks Bayern e.V. 

Veranstaltungsort:  

Burg Wahrberg,  

91589 Aurach 

Tel: 09804/468,  

Fam.Bornebusch 

 

Die Reise kann gerne mit privaten PKW in Fahr-

gemeinschaften oder - wenn nicht gewünscht - 

auch mit dem Zug erfolgen. Mitfahrgelegenheiten 

werden über den jeweiligen Bereichsleiter koordi-

niert. 


